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Contrattazione integrativa

ALLEGATI

Anno 2023
e Contrattazione per la ripartizione del Fondo Unico Aziendale - FUA 2023 [1]
¢ Relazione dei Revisori dei Conti [2]

Anno 2022

e Contrattazione collettiva e decentrata per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2022 [3]

¢ Deliberazione Giunta camerale n.6 in data 31 gennaio 2023 [4]
¢ Relazione tecnico-finanziaria e illustrativa [5]

Anno 2021

e Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2021 [6]

Anno 2020

e Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale e tabella ripartizione - FUA 2020 [7]

Anno 2019

e Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2019 [8]
e Tabella ripartizione FUA 2019 [9]
¢ Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti [10]

Anno 2018

e Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2018 [11]
e Tabella ripartizione FUA 2018 [12]

¢ Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti [13]

Anno 2017

e Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2017 [14]
e Tabella ripartizione FUA 2017 [15]

¢ Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti [16]
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https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/fua_2023_firmato.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/verbale_n._11_verifica_certificazione_fua_9_11_2023-signed.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/allegato_a.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/gc-2023-00006.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/relazione_tecnica-finanziaria_e_illustrativa.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/contrattazionefuaanno2021_protocollato.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/contrattazione_per_ripartizione_fondo_unico_aziendale_2020_e_tabella.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4_191127_all_1_dgc_testo_contrattaz_fua_2019_15000.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4_191127_all_2_dgc_all_contrattaz_fua_2019_15001.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4_191127_all_3_dgc_relaz_revisori_fua_2019_15002.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/testo_contrattazione_14382.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/190212_tabella_all_fua_2018_14383.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/190212_verbale_revisori_fua_2018_14384.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/contrattazione_13603.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/chambre_relazione_illustrativa_fua-signed_13604.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/parere_revisori_13605.pdf
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Anno 2016

e Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2016 [17]
¢ Relazione illustrativa alla contrattazione FUA 2016 [18]

Anno 2015

¢ Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2015 [19]
¢ Relazione illustrativa alla contrattazione FUA 2015 [20]

Anno 2014

¢ Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2014 [21]
¢ Relazione illustrativa alla contrattazione FUA 2014 [22]

e Criteri e modalita di attribuzione delle Posizione Particolari Organizzative - PPO [23]
e Rapporto di lavoro a tempo parziale [24]
¢ Graduzione delle funzioni e delle responsabilita delle strutture dirigenziali [25]

Anno 2013

e Contrattazione per paolitiche orario di lavoro e indennita maneggio valori [26]

¢ Contrattazione per ripartizione Fondo Unico Aziendale - FUA 2013 [27]
¢ Relazione illustrativa alla contrattazione FUA 2013 [28]
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https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/161122_contrattazione_fua_2016_12923.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/161122_relazione_illustrativa_fua_chambre-signed_12924.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151028_contrattazione_fua_2015_12117.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151028_contrattazione_fua_2015_-_rel_ill_12118.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_fua_2014_12044.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_fua_2014_-_rel_ill_12045.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/concertaz_criteri_ppo_12651.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/part_time_12652.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/concertazione_graduaz_dirigenti_12653.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_orario_di_lavoro_e_indenn_maneggio_valori_12046.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_fua_2013_12047.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_fua_2013_-_rel_ill_12048.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4_191127_all_1_dgc_testo_contrattaz_fua_2019_15000.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4_191127_all_2_dgc_all_contrattaz_fua_2019_15001.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4_191127_all_3_dgc_relaz_revisori_fua_2019_15002.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/testo_contrattazione_14382.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/190212_tabella_all_fua_2018_14383.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/190212_verbale_revisori_fua_2018_14384.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/contrattazione_13603.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/chambre_relazione_illustrativa_fua-signed_13604.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/parere_revisori_13605.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/161122_contrattazione_fua_2016_12923.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/161122_relazione_illustrativa_fua_chambre-signed_12924.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151028_contrattazione_fua_2015_12117.pdf

R \ | CEmavoosm, Contrattazione integrativa

X ‘ ‘\ ‘ CHAMBRE VALDOTAINE . . _—

e Published on Camera Valdostana delle imprese e delle professioni - Chambre
valdétaine des entreprises et des activités libérales

151028 contrattazione fua 2015 - rel ill_12118.pdf[20]
@ 151007_contrattazione_fua 2014 12044.pdf [21]
@ 151007_contrattazione_fua_2014 - rel _ill_12045.pdf [22]
E' concertaz_criteri_ppo_12651.pdf [23]

part time_12652.pdf [24]

concertazione_graduaz_dirigenti12653.pdf [25]
151007_contrattazione_orario_di_lavoro_e_indenn_maneggio_valori_12046.pdf [26]
@ 151007_contrattazione _fua_ 2013 12047.pdf [27]
@ 151007_contrattazione fua 2013 - rel ill_12048.pdf [28]

Ultima modifica: Lunedi 15 Gennaio 2024

Condividi

Reti Sociali

Quanto ti é stata utile questa pagina? Select rating
Nessun voto

Rate

Source URL: https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/it/amministrazione-
trasparente/personale/contrattazione-integrativa

Collegamenti

[1] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/fua_
2023_firmato.pdf

[2] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/verb
ale_n._11_verifica_certificazione_fua_9 11 2023-signed.pdf

[3] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/alleg
ato_a.pdf

[4] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/gc-2
023-00006.pdf

[5] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/relaz
ione_tecnica-finanziaria_e_illustrativa.pdf

[6] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/cont
rattazionefuaanno2021_protocollato.pdf

[7] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/Personale/cont
rattazione_per_ripartizione_fondo_unico_aziendale _2020_e_tabella.pdf

[8] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4_ 191127 all

1 dgc_testo_contrattaz _fua 2019 15000.pdf

[9] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4 191127 all

2 dgc_all_contrattaz_fua 2019 15001.pdf

[10] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/4 191127 all

_3_dgc_relaz_revisori_fua_2019 15002.pdf

[11] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/testo_contratt

azione_14382.pdf

[12] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/190212_tabell
a_all_fua_2018_14383.pdf

[13] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/190212_verba
le_revisori_fua_ 2018 14384.pdf

Page 3 of 4


https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151028_contrattazione_fua_2015_-_rel_ill_12118.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_fua_2014_12044.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_fua_2014_-_rel_ill_12045.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/concertaz_criteri_ppo_12651.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/part_time_12652.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/concertazione_graduaz_dirigenti_12653.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_orario_di_lavoro_e_indenn_maneggio_valori_12046.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_fua_2013_12047.pdf
https://vlpeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contrattazione_fua_2013_-_rel_ill_12048.pdf

R \ | CEmavoosm, Contrattazione integrativa

X ‘ ‘\ ‘ CHAMBRE VALDOTAINE . . _—

e Published on Camera Valdostana delle imprese e delle professioni - Chambre
valdétaine des entreprises et des activités libérales

[14] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/contrattazione
_13603.pdf

[15] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/chambre_rela
zione_illustrativa_fua-signed_13604.pdf

[16] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/parere_reviso
ri_13605.pdf

[17] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/161122_contr
attazione_fua 2016_12923.pdf

[18] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/161122_relazi
one_illustrativa_fua_chambre-signed_12924.pdf

[19] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151028_contr
attazione_fua_2015_12117.pdf

[20] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151028_contr
attazione_fua_ 2015 - rel _ill_12118.pdf

[21] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contr
attazione_fua_2014_12044.pdf

[22] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contr
attazione_fua_2014_-_rel_ill_12045.pdf

[23] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/concertaz_crit
eri_ppo_12651.pdf

[24] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/part_time_126
52.pdf

[25] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/concertazione
_graduaz_dirigenti_12653.pdf

[26] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contr
attazione_orario_di_lavoro_e_indenn_maneggio_valori_12046.pdf

[27] https:/Ivipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contr
attazione_fua_2013_12047.pdf

[28] https://vipeapacphp005.intra.infocamere.it:50485/sites/default/files/contenuto_redazione/allegati/151007_contr
attazione_fua_2013_-_rel_ill_12048.pdf

Page 4 of 4



	vote: []
	form_build_id: form-mVSIEYd8CRe32JdsTSd_-i6xExZ1xGX3VK5eMVRUvTg
	form_id: fivestar_custom_widget


